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Alfabetizacion digital en salud en
enfermeria en Espana

Paloma Robles-Aguilar’
Sara Bermudo-Fuenmayor?
Javier Gazquez-Garcia?

Resumen Abstract

Objetivo principal: Identificar el nivel de alfabetizacion digital en salud entre los profe-
sionales de enfermeria en Espafia. Metodologia: Busqueda de la literatura en las bases de
datos PubMed, Scopus, CINALH y CUIDEN entre el 9 diciembre 2023 y 14 febrero 2024. Se
descartaron articulos no disponibles a texto completo y duplicados. Se incluyeron articulos
publicados entre 2019 y 2024, centrados en la alfabetizacion digital en salud en enfermeria en
Espafia, escritos en inglés o espafiol. Se siguieron las recomendaciones PRISM A para garan-
tizar una revision transparente y precisa, y se valor6 el riesgo de sesgo de estudios incluidos
mediante la herramienta ROBINS-I. Resultados principales: Identificamos 6 estudios adecua-
dos segun criterios de inclusion y exclusion. La poblacion a estudiar fueron enfermeras. Los
tamafios muestrales variaron entre 68 y 1624 personas. El propdsito de los estudios se vincu-
laba al nivel de alfabetizacion digital en salud en enfermeria y las limitaciones percibidas en
competencias digitales. Conclusion principal: La literatura cientifica es escasa en este tema,
debido probablemente a su naturaleza novedosa. Estudios revisados concluyen que la enfer-
meria espafiola se encuentra en un nivel de alfabetizacion digital alto segin la escala
eHEALS, y que es la competencia digital méas desarrollada frente a otras. Como limitacién
principal al desarrollo de la alfabetizacion digital y la adopcion de competencias digitales se
identifica la falta de formacion de profesionales en este campo. La alfabetizacion digital debe
considerarse una competencia necesaria para el desarrollo de las enfermeras debido al impor-
tante papel que supone en la transformacion del sector de la Salud Digital.

Palabras clave: Alfabetizacion Digital. Alfabetizacion en Salud. Enfermeria. Salud Digital.
Telemedicina.

Digital health literacy in nursing in Spain

Objective: To identify the level of digital health literacy among nursing professionals in
Spain. Methods: A literature search was conducted in PubMed, Scopus, CINALH y CUIDEN
databases between December 9, 2023, and February 14, 2024. Articles not available in full
text and duplicates were discarded. Articles published between 2019 and 2024, focusing on
digital literacy in nursing in Spain and written in English or Spanish, were included. PRISMA
recommendations were followed to ensure transparency and accuracy in this review, and the
risk of bias in included studies was assessed using the ROBINS-I tool. Results: We identified
6 suitable studies according to inclusion and exclusion criteria. The target population focused
on nursing. Sample sizes varied between 68 and 1624 individuals. The purpose of the studies
was linked to the level of health literacy in nursing and perceived limitations in digital com-
petency. Conclusions: The scientific literature on this subject is scarce, probably due to the
novel nature of the subject. Studies reviewed conclude that Spanish nursing is at a high level
of digital literacy according to the eHEALS scale, and that it is the most developed digital
competence compared to others. The main limitation to the development of digital literacy
and the adoption of digital competences is the lack of training of professionals in this field.
Digital literacy should be considered a necessary competence for the development of the
nursing profession due to the important role it plays in the transformation of the Digital
Health sector.
Keywords: Computer Literacy. Digital Health. Health Literacy. Nursing. Telemedicine.
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Introduccion

La alfabetizacion digital en salud se
refiere a la capacidad de las personas
para buscar,comprender, evaluary utili-
zar informacion de salud en linea de
manera efectiva y segura.! Para los pro-
fesionales sanitarios no es un concepto
ajeno, y en el ambito de la enfermeria
adquiere especial relevancia.?

El término “alfabetizacion digital” se
introdujo a finalesde la décadade 1990y
se ha convertido en una habilidad esen-
cial en un mundo cada vez mas digitali-
zado.? En el afio 2000 surgi6 el concepto
de"eSalud" o “salud electronica”,con el
proposito de abordarla interseccion entre
la informatica, la salud publica, los servi-
cios de atencion sanitaria y los sistemas
de comunicacién de datos.' Este campo,
en el que las Tecnologiasde la Informa-
cion y la Comunicacion (TIC) posibilitan
la distribucién de informacion en salud,
ha cobrado importancia con la prolifera-
cion de recursos en linea que facilitan el
acceso a conocimientos para promovery
mantener la salud.’

La Organizacion Mundialde la Salud
(OMYS) definio el concepto de “salud
digital” en su “Estrategia mundial sobre
salud digital 2020-2025” como el campo
del conocimiento y la practica relaciona-
do con el desarrollo y la utilizacion de
tecnologias digitales para mejorar la
salud, integrando términos como eSalud,
mSalud (salud movil), Big Data, robdtica
e inteligencia artificial (1A).*

En linea con esta estrategia, la enfer-
meria debe ser competente en la blisque-
da,localizacién, comprension y evalua-
cion de informacion de salud a travésde
fuentes electronicas. Esta competenciaes
esencial para el desarrollo, implementa-
cion e investigacion de intervenciones en
el campo de la salud digital.® Ademas, les
proporciona herramientas para abordar
eficazmente los problemas de salud de
sus pacientes y adquirir nuevas habilida-
des digitales en susroles asistenciales, de
gestion, docencia e investigacion.® Asi-
mismo, es importante fomentar una di-
namica de actualizacién continua en
competencias digitales, concebidas como
habilidades transversales en la formacion
delos profesionalesde la salud,”® enten-
didas como la suma de conocimientos,
habilidades y actitudes que permiten
realizar un uso consciente, seguro, crea-
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tivo y critico de las TIC para el trabajo,
el ocio y la comunicacion.?

Un informe de la Comision Europea
de 2016 destaco la creciente importancia
de las competencias digitales en el mer-
cado laboraleuropeo, pronosticandoque
para 2020 el 90% de los empleos exigi-
rianun nivel minimo de competencia en
alfabetizacion digital; sin embargo, mas
del 40% de los ciudadanos europeos
carecian de dichashabilidades.’ ElAmbi-
to sanitario y sus profesionales no per-
manecen al margen: la salud digital re-
presenta una oportunidad para mejorar en
aspectostan diversos como la gestion de
la informacion, la comunicacion, la in-
vestigacion, la innovacion, la docencia y
la divulgacion cientifica.'” Adem4s, las
enfermeras constituyen el colectivo mas
numeroso del Sistema Nacionalde Salud,
lo quelas sittia en una posicion clave en
el desarrollo de la salud digital.®

En este contexto, el presente estudio
se plantea como objetivo principal de-
terminarel nivel de alfabetizacion digital
en salud entre los profesionales de en-
fermeria en Espafia en la actualidad.

Metodologia

Se realiz6 una revision de alcance
(scoping review). El proceso se llevo a
cabo siguiendo las directrices PRISMA
para revisiones sistematicas y su exten-
sion para revisiones de alcance
(PRISMA-ScR)."

Se realizo una busqueda de estudios
publicados entre 2019y 2024 en inglés y
espafiol, en las bases de datos PubMed,
Scopus, CINALH y CUIDEN, entre el 9
de diciembre de 2023 y el 14 de febrero
2024. Los descriptores DeCS utilizados
en la busqueda fueron: Computer Lite-
racy, Digital Health, Nursing. Como
término libre se ha utilizado “Digital
Health Literacy”. Se utilizaron los opera-
dores booleanos “AND” y “OR”. Final-
mente, fueron dos la estrategia de bis-
queda utilizada fue: ("Digital Health" OR
"Computer Literacy" OR "Digital Health
Literacy") AND (Nursing).

Se incluyeron estudios desde 2019
hasta 2024 centrados en la alfabetizacion
digital en enfermeria en Espaiia, en in-
glés o espaifiol, disponibles en texto com-
pleto. Se excluyeron aquellos articulos
que, trasla lectura completa, presentaban
limitaciones metodoldgicas relevantes,
como ausencia de rigurosidad en el dise-

fio del estudio, falta de definicion clara
de las variablesrelacionadas con la alfa-
betizacion digital o resultados poco apli-
cables al contexto profesionalde la en-
fermeria.

La seleccion de articulos se realizd
por pares, en tres fases distintas. En la
primera fase, dosinvestigadores (S.B.F y
P.R.A) revisaron exhaustivamente los
titulos de un totalde 2.267 articulos para
determinar su relevancia. Se eliminaron
los duplicados y aquellos que no perti-
nentes para la revision. En la segunda
fase, se leyeron los resimenes de los
articulos restantes. Aquellos que cum-
plian con los criterios de inclusion fueron
aceptados. En la tercera fase, se obtuvie-
ron los textos completos de los articulos
seleccionadosy se llevo a cabo una revi-
sion detallada delcontenido. Para garan-
tizarla calidad metodologica, se consultd
a un tercer investigador (J.G.G) y se
llegd a un consenso sobre la admisibili-
dad de los estudios. No se utilizaron
herramientas de automatizacion en el
proceso de cribado. Cada estudio fue
evaluado por los revisores de manera
manual. Se siguieron las recomendacio-
nes PRISMA-ScR para que la revision
fuera transparente, completa y precisa.'
Los datos resultantes se extrajeron con
tablastabuladas como método principal
de visualizacion de datos. Se incluyo
informaci6én sobre autores, afio de publi-
cacion, titulo, objetivo, muestra, tipo de
estudio, resultado y conclusiones.

Se llevo a cabo una evaluacion de
riesgo de sesgo mediante la herramienta
Risk Of Bias In Non-randomized Studies
of Interventions (ROBINS-I) recomen-
dada por Colaboraciéon Cochrane para
estudios no aleatorios. Se evaluaron las
categorias de sesgo de confusion, de
seleccion, de informacion mediante dife-
rentes dominios. El juicio de riesgo de
cada dominio se calificé en funcion de si
el riesgo es bajo, moderado, grave o
critico.'

Resultados

Se obtuvieron un totalde 45 articulos
para analisis de texto completo. De estos,
39 fueron descartados principalmente por
haberse llevado a cabo en paises distintos
a Espafia o bien porque la muestra no
hacia referencia a enfermeras tituladas.
Finalmente, se analizaron un totalde 6
estudios centrados en el uso de herra-
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mientas digitales por parte del personal
de enfermeria en Espafia. Los disefios
predominantes fueron observacionales,
descriptivos y transversales, con metodo-
logia cuantitativa (n=2), cualitativa (n=1)
y mixta (n=3). Los tamafios muestrales
variaron. En los estudios cuantitativosy
mixtos, la recopilacion de datos se llevo
a cabo mediante cuestionarios de pregun-
tas cerradas; en los estudios mixtos se
afiadieron ademas preguntas abiertas. El
estudio cualitativo recogié datos a través
de opiniones en foros." En cuanto a los
objetivos, se centraron en el nivel de
alfabetizacion digital en salud en enfer-
meria, el desarrollo de competencias y
habilidades digitales y limitaciones en el
uso de recursos. Dos estudios evaluaron
directamente elnivel de alfabetizacion en
salud de enfermeras espafiolas: Ros-
Navarret mediante la escala validada
eHEALS,® y Fernandez-Lasquetty Blanc
et al. mediante un cuestionario online no
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las competencias digitales.”> Navarro-
Martinez et al. exploraron las opiniones
de enfermeras expresadas mediante un
foro online a través de la plataforma
MOODLE sobre limitaciones y potencial
futuro de las herramientas digitales en la
asistencia sanitaria;'*y en 2023 analiza-
ron beneficios del uso de herramientas
digitales, restricciones que limitan el uso
derecursos digitales y factores facilitado-
res para su uso.'* Porotro lado, Navarro-
Martinez et al. identificaron mediante un
cuestionario, como las enfermerasapor-
tan informacion a los usuarios a través
del uso de herramientas tecnoldgicas.!'®
También en 2023, investigaron las per-
cepciones de las enfermeras sobre el uso
de recursos digitales orientados alempo-
deramiento y educacion del paciente,
destacando comobeneficios la reduccion
de consultas innecesarias mediante el
acceso a informacion confiable, pero
seflalando cémo obstaculo principal la

Todos los estudios presentaron riesgo
bajo de sesgo por confusion, sin embar-
go, mostraron variabilidad en otras cate-
gorias, particularmente en el sesgo de
seleccion de participantesy en la clasifi-
cacion de intervenciones, donde algunos
evidenciaron riesgos moderados a graves
(ver Figura 1).

Discusion

La alfabetizacion digital en salud se
valoré en una muestra de la enfermeria
espafiola mediante la escala eHEALS,
que mide la capacidad delocalizar, eva-
luar, integrar y aplicar informacion de
salud obtenida en internet con ocho items
en escala Likert de 5 puntos.'® La media
obtenida en esta escala en el estudio
realizado porRos-Navarret, fue de 32 44
puntos,® puntuacion ligeramente superior
a otros estudios previos como, por ejem-
plo, el que se realizé en el University of

validado y otrasesferasrelacionadascon  brecha digital (ver Tabla 1)."7 Gondar Comprehensive Specialized
Tabla 1: Caracteristicas de los estudios seleccionados
Autor y Titulo del estudio Objetivos Muestra Tipo de estudio Resultados Conclusiones
afo
Ros- Uso de intemet y grado Evaluar el uso de intemet y el grado Cuestionario a Estudio descripti- 93.4% tenian acceso intemet en La mayoria de enfermeras
Navarret, de alfabetizacion digital de alfabetizacion digital en salud de personal de Vo, observacio- su trabajo. La media en escala emplean intemet en su
2021(6) de las enfermeras las enfermeras espafiolas. enfermeria: nal, transversal, eHeals fue de 32.44. trabajo y presentan un nivel
espafiolas. 697 respues- metodologia adecuado de competencia
tas mixta. digital. Reconocen obstacu-
los de acceso.
Femandez- Evaluacion de las Determinar las competencias 203 enferme- Estudio descripti- La puntuacién de competencia El grado de competencias
Lasquetty competencias digitales digitales de las enfermeras e ras de 116 Vo, observacio- digital globales media fue de digitales se encuentra en
Blanc et al. en Enfermeras espafio- identificar las areas de mejora, asi hospitales en nal, transversal 112.9. EI 10.3% presenté una un nivel intemedio. El uso
2021(13) las. como el perfil profesional asociado servicios de de metodologia competencia digital global de dispositivos informéaticos
al nivel de competencia. Urologia y cuantitativa. “adquirida”. El mayor nivel de y la frecuencia de acceso a
Cirugia. competencia digital fue la aplicaciones se relaciona
“Alfabetizacion en salud digital”. con mayor nivel de compe-
tencia digital.
Navarro- Use of tele-nursing in Analizar |as opiniones de los Foro de curso Estudio descripti- Se analizaron sus declaraciones, Las enfermeras reconocen
Martinez et primary care: A qualita- profesionales de enfermeria sobre MOODLE: 68 vo, metodologia opiniones y percepciones y se la utilidad de las hemamien-
al. tive study on its negative las limitaciones actuales y el profesionales cualitativa. obtuvieron codigos que se tas digitales y destacan una
2024(14) and positive aspects. potencial futuro de las heramientas de enfermeria. categorizaron en aspectos amplia gama de beneficios.
digitales en salud. positivos y negativos. |dentifican limitaciones
como la necesidad de
fomacion vy la alfabetiza-
cion digital.
Navamo- Bridging the educational Realizar encuestas entre profesio- Encuesta Estudio descripti- Solo el 20% de las enfermeras Las enfermeras  reciben
Martinez et gap in tems of digital nales sanitarios espafioles para online: 1,624 vo de metodolo- habia recibido capacitacion por menos fomacion, en temas
al. competences between determinar si sus organizaciones profesionales gia mixta. parte de su institucion en relacion como la bisqueda o
2023a(15) healthcare institutions’ les habian formado en el uso de sanitarios. con la tecnologia sanitaria. gestion de bases de datos.
demands and profes- tecnologias sanitarias y en qué También tienen menos
sionals’ needs. dreas se ponia mas énfasis. habilidades digitales y de
investigacion.
Navarmo- Estimating Patient Evaluar el uso que hacen las Cuestionario Estudio descripti- El 70% de enfermeras reconoce Es necesario promover la
Martinez et Empowemment and enfermeras de los recursos digitales | sobre alfabeti- vo de metodolo- como Util la capacidad de tomar salud digital como una
al. Nurses’ Use of Digital para proporcionar informacion de zacion digital: gia mixta. decisiones para medir el empode- hemamienta indiscutible en
2021(16) Strategies: eSurvey refuerzo a sus pacientes y evaluar 850 enferme- ramiento del paciente. El 71.93% el futuro para garantizar
Study. coémo valoran el nivel de empode- ras. piensa que material impreso es el | que los pacientes mayores
ramiento de sus pacientes. més utilizado para informacion puedan gestionar los
adicional. recursos electronicos en
diferentes campos.
Navamo- Nurses’ view of benefits, Identificar las opiniones de las Cuestionario Estudio descripti- La mayoria de enfermeras cree Es fundamental adoptar
Martinez et enablers and constraints enfermeras sobre los beneficios y sobre medios Vo, observacio- que el acceso a informacion una estrategia de aprendi-
al. to the use of digital health | las limitaciones que encuentran digitales: 848 nal, transversal digital confiable reduce consultas zaje continuo, proporcio-
2023b(17) tools with patients: A cuando utilizan recursos digitales enfermeras. de metodologia innecesarias. Identifican la edad nando formacién.
cross-sectional study. para empoderar y educar a sus cuantitativa. avanzada y bajo nivel educativo
pacientes. como obstaculos.
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DOMINIOS DEL RIESGO DE SESGO

Pre-intervencion

Intervencién

Post-intervencion

8esgo de
confusion

8esgo seleccion
de parficipantes

8esgo

clasificacion de
intervenciones

Sesgo
desviaciones de
intervenciones
previstas

Sesgo datos
faltantes

3esgo medicién | Sesgo seleccion
del resultado del resultado
informado

Ros Navarret,
2021

® ®

Navarro-
Martinez et
al, 2024

Navarro-
Martinez et
al, 2023

ESTUDIOS

Navarro-
Martinez et
al., 2021

Navarro-
Martinez et
al, 2023

ORNORNOINORIO)

Fernandez-
Lasquetty
Blancetal ,
2021

ONNOIRORNOIRONIO)
O NORNONROIRORIO)

®

® | O © O
ORNONNORNONRORIO
O NOMRORNNOINO,
O NORNONNORRONIC)

Juicio: Riesgo bajo @ Riesgo moderade @ Riesgo grave @

Hospital de Etiopia."

Estos datosse asemejan a los obteni-
dosen la investigacion llevada a cabo por
Fernandez-Lasquetty Blanc et al. Se
evaluaron seis dimensiones de compe-
tenciasdigitales en enfermeria (alfabeti
zacion en salud digital, gestion de infor-
macion cientifico-sanitaria, comunica-
cion sanitaria, trabajo colaborativo en
red, creacion de contenido cientifico-
sanitario y anélisis de datos)."* Encontra-
ron que el nivel global de competencias
digitales fue “poco desarrollado” en un
65,4 % dela muestra y “con campo para
mejorar” enun 24,6 %, siendo la alfabe-
tizacidén en salud digital y la gestion de
informacion las competencias mejor
adquiridas (18,7 %), mientras que la
creacion de contenido digitaly el analisis
de datos fueron las menos desarrolladas
(4,4 %). Enfatizaron que la falta de com-
petencias digitales puede incrementar el
riesgo de errores y generar resistencia al
desarrollo profesional."

Ros-Navarret también detectd dife-
rencias significativas segin nivel de
estudios: a mayorformacion académica,
mayoralfabetizacion digital. Ademas, se
observo mayor nivel en enfermeras de
gestion, docencia o investigacion frente
al ambito asistencial.® Fermnandez-
Lasquetty Blancetal, relacionaron me-
jordesempeifio digital con caracteristicas
como perteneceral género masculino, el
uso de un portatilen ellugardetrabajoy
de otros dispositivos portatiles como, por

ejemplo, el uso de “tablet". Ademas, se
encontrd6 una correlacion significativa
entre puntuaciones elevadasy aquellos
profesionales con mayores habitos de
acceso a internet, email y busqueda de
informacion utilrelacionada con el traba-
j0~]3

Las enfermeras reconocen la impor-
tancia de la formacion para poder
desempefiar un buen uso de sistemas
digitales, hasta ahora considerada insuft
ciente." Navarro-Martinez et al. en su
investigacion realizada en 2024 identifi-
caronqueun41,5 % de la muestra consi-
dera la falta de formaciéon como principal
restriccién al uso de recursos digitales.'
En 2023, centrandonos en el colectivo
enfermero, solo el 20,14% habia recibido
capacitacion sobre uso de la tecnologia
en el campo dela atencion sanitaria, sin
existir diferencias significativas entre
enfermeria de Atencion Primaria y Hos-
pitalaria,y el 30,29% formacion en bus-
queda en bases de datos. Por ultimo, un
34% de la muestra de las enfermeras
afirmaba haber recibido capacitacion
frente al uso de ordenadores."

Ademasde la falta de formacion, las
enfermeras reflejan otras limitaciones
percibidas para el correcto desarrollo en
Alfabetizacion Digital en Salud y la
adquisicion de competencias digitales.'
Manifiestan preocupaciones como la
resistencia al cambio, el temor a lo des-
conocido o a la posible utilizacion inco-
rrecta de los recursos digitales.'* Desta-

caron las barreras en el uso de recursos
digitales para el empoderamiento y la
educacion de los pacientes, atribuyendo
el 41,5% de estos retos a la falta de for-
macion profesional. Otros impedimentos
incluyen la accesibilidad institucional a
los servicios desalud, la falta deacceso a
internet o dispositivos tecnolégicos por
parte de los pacientes, déficits culturales
o de conocimientoy la edad avanzada."”
Confirmaron que los métodos tradiciona-
les para darrecomendaciones e informa-
cion adicional al paciente (documentos
impresos e informaciéon oral) siguen
predominando sobre webs y apps movi-
les. También muestran inquietud ante la
escasez de equipos adecuados o la pre-
sencia de equipos obsoletos, como se
evidenciaron Navarro-Martinezetal. en
2024,d6nderemarcaron la necesidad de
contar con apoyo logistico y financiero
para la implementacién de la tele-
enfermeria, que mejora la comunicacion
enfermera-paciente si existen conoci-
mientos y recursos adecuados.'

Este estudio presenta limitaciones,
principalmente relacionadas con las he-
rramientas y el alcance de la investiga-
cion. Los cuestionarios utilizados para
valoracion fueron online, restringiendo el
acceso a quienes no manejan herramien-
tas digitales. Ademas, la escala eHEALS
en Espafia estd validada solo para estu-
diantes universitarios y adultos. Se detec-
té un sesgo de seleccion por las fechase
idiomas seleccionados y una cobertura
geografica limitada a Espafia. La faltade
diferenciacion entre especialidades de
enfermeria y entornos laborales limit6 el
analisis, impidiendo centrarel estudio en
Atencion Primaria, que inicialmente se
pretendia para entendermejorlas compe-
tencias digitales en distintas especialida-
des y adaptar intervenciones segun las
necesidades especificas de los entornos
de atencion familiar y comunitaria. Se
recomienda explorar la alfabetizacion
digital en salud en el ambito de Enferme-
ria Familiar y Comunitaria a nivel inter-
nacional, contribuyendo aldesarrollo de
la practica enfermera en la Salud Digital.

A pesar de la limitada literatura cien-
tifica disponible sobre este tema, los
datos existentes muestran una gran diver-
sidad de hallazgos. No se dispone de una
herramienta objetiva para medirla alfa-
betizacion digital en enfermeria. Segun
eHEALS, el nivel de alfabetizacion digi-
talde la enfermeria en Espafia se consi-
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dera alto, siendo la competencia mas
desarrollada frente a otras como la co-
municacion sanitaria, el trabajo colabora-
tivo en red, la creacion de contenido
digital cientifico-sanitario y el analisis y
manejo de datos. Se concluye que una de
las principales limitaciones es la falta de
formacioén en competencias digitales, lo
quedificulta la implementacion de siste-
masdigitales y la prestacion de un cuida-
do basado en evidencia cientifica. Este
déficit puede tener efectos negativos en
pacientes y limitar el crecimiento profe-
sional del colectivo enfermero. La alfa-
betizacion digital en salud es esencial
para la transformacion delsectory sitia a
la enfermeria como pilar clave en la
evolucion de la salud digital.

Como conclusion, en este estudio se
pone de manifiesto que las enfermeras
espafiolas poseen, en general, un nivel
elevado de alfabetizacion digital en sa-
lud, si bien persisten areas de mejora
significativas, especialmente en la crea-
cion de contenido digital cientifico-
sanitario y en el analisis y manejo de
datos.La falta de formacion especifica y
la heterogeneidad en elacceso a recursos
digitales constituyen las principales ba-
rreras identificadas. Asimismo, se con-
firma que factores como elniveleducati
vo, el ambito profesional (gestién, do-
cencia o investigaciéon) y los habitos de
uso de tecnologias influyen de forma
significativa en la competencia digitalde
las enfermeras.

Estos hallazgos subrayan la necesidad
de implementarprogramas de formacion
continuada y politicas institucionales que
refuercen las competencias digitales enel
colectivo enfermero, adaptados a las
distintas especialidades y entornos asis-
tenciales. La incorporacion de modulos
practicos de eSalud en los planes de
estudio y la promocion de espacios de
practica guiada —por ejemplo, foros vir-

REVISIONES

tualesy tele-enfermeria— pueden contri-
buir a cerrar la brecha identificada.
Finalmente, futuras investigaciones
deberian profundizar en el desarrollo de
herramientas objetivasy validadaspara
medir la alfabetizacion digital en enfer-
meria, asi como evaluar el impacto de
intervenciones educativas especificas
sobre la calidad dela atenciéony la segu-
ridad del paciente. De este modo, se
avanzara hacia una enfermeria mas pre-
parada para afrontarlos retos de la salud
digital y su transformacion continua.
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