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Resumen Abstract  
 

Objetivo principal: Identificar el nivel de alfabetización digital en salud entre los profe-

sionales de enfermería en España. Metodología: Búsqueda de la literatura en las bases de 

datos PubMed, Scopus, CINALH y CUIDEN entre el 9 diciembre 2023 y 14 febrero 2024. Se 
descartaron artículos no disponibles a texto completo y duplicados. Se incluyeron artículos 

publicados entre 2019 y 2024, centrados en la alfabetización digital en salud en enfermería en 

España, escritos en inglés o español. Se siguieron las recomendaciones PRISMA para garan-

tizar una revisión transparente y precisa, y se valoró el riesgo de sesgo de estudios incluidos 

mediante la herramienta ROBINS-I. Resultados principales: Identificamos 6 estudios adecua-
dos según criterios de inclusión y exclusión.  La población a estudiar fueron enfermeras. Los 

tamaños muestrales variaron entre 68 y 1624 personas. El propósito de los estudios se vincu-

laba al nivel de alfabetización digital en salud en enfermería y las limitaciones percibidas en 

competencias digitales. Conclusión principal: La literatura científica es escasa en este tema, 

debido probablemente a su naturaleza novedosa. Estudios revisados concluyen que la enfer-
mería española se encuentra en un nivel de alfabetización digital alto según la escala 

eHEALS, y que es la competencia digital más desarrollada frente a otras. Como limitación 

principal al desarrollo de la alfabetización digital y la adopción de competencias digitales se 

identifica la falta de formación de profesionales en este campo. La alfabetización digital debe 

considerarse una competencia necesaria para el desarrollo de las enfermeras debido al impor-
tante papel que supone en la transformación del sector de la Salud Digital. 

Palabras clave: Alfabetización Digital. Alfabetización en Salud. Enfermería. Salud Digital. 

Telemedicina. 

 

Digital health literacy in nursing in Spain 
Objective: To identify the level of digital health literacy among nursing professionals in 

Spain. Methods: A literature search was conducted in PubMed, Scopus, CINALH y CUIDEN 
databases between December 9, 2023, and February 14, 2024. Articles not available in full 

text and duplicates were discarded. Articles published between 2019 and 2024, focusing on 

digital literacy in nursing in Spain and written in English or Spanish, were included. PRISMA 

recommendations were followed to ensure transparency and accuracy in this review, and the 

risk of bias in included studies was assessed using the ROBINS-I tool. Results: We identified 
6 suitable studies according to inclusion and exclusion criteria. The target population focused 

on nursing. Sample sizes varied between 68 and 1624 individuals. The purpose of the studies 

was linked to the level of health literacy in nursing and perceived limitations in digital com-

petency. Conclusions: The scientific literature on this subject is scarce, probably due to the 

novel nature of the subject. Studies reviewed conclude that Spanish nursing is at a high level 
of digital literacy according to the eHEALS scale, and that it is the most developed digital 

competence compared to others. The main limitation to the development of digital literacy 

and the adoption of digital competences is the lack of training of professionals in this field. 

Digital literacy should be considered a necessary competence for the development of the 

nursing profession due to the important role it plays in the transformation of the Digital 
Health sector. 

Keywords: Computer Literacy. Digital Health. Health Literacy. Nursing. Telemedicine. 
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Introducción 
 

La alfabetización digital en salud se 

refiere a la capacidad de las personas 

para buscar, comprender, evaluar y utili-

zar información de salud en línea de 

manera efectiva y segura.1 Para los pro-

fesionales sanitarios no es un concepto 

ajeno, y en el ámbito de la enfermería 

adquiere especial relevancia.2   

El término “alfabetización digital” se 

introdujo a finales de la década de 1990 y 

se ha convertido en una habilidad esen-

cial en un mundo cada vez más digitali-

zado.3 En el año 2000 surgió el concepto 

de "eSalud" o “salud electrónica”, con el 

propósito de abordar la intersección entre 

la informática, la  salud pública, los servi-

cios de atención sanitaria y los sistemas 

de comunicación de datos.1 Este campo, 

en el que las Tecnologías de la Informa-

ción y la Comunicación (TIC) posibilitan 

la distribución de información en salud, 

ha cobrado importancia con la prolifera-

ción de recursos en línea que facilitan el 

acceso a conocimientos para promover y 

mantener la salud.1  

La Organización Mundial de la Salud 

(OMS) definió el concepto de “salud 

digital” en su “Estrategia mundial sobre 

salud digital 2020–2025” como el campo 

del conocimiento y la práctica relaciona-

do con el desarrollo y la utilización de 

tecnologías digitales para mejorar la  

salud, integrando términos como eSalud, 

mSalud (salud móvil), Big Data, robótica 

e inteligencia artificial (IA).4,5 

En línea con esta estrategia, la  enfer-

mería debe ser competente en la búsque-

da, localización, comprensión y evalua-

ción de información de salud a través de 

fuentes electrónicas. Esta competencia es 

esencial para el desarrollo, implementa-

ción e investigación de intervenciones en 

el campo de la salud digital.6 Además, les 

proporciona herramientas para abordar 

eficazmente los problemas de salud de 

sus pacientes y adquirir nuevas habilida-

des digitales en sus roles asistenciales, de 

gestión, docencia e investigación.6 Asi-

mismo, es importante fomentar una di-

námica de actualización continua en 

competencias digitales, concebidas como 

habilidades transversales en la formación 

de los profesionales de la salud,7,8 enten-

didas como la suma de conocimientos, 

habilidades y actitudes que permiten 

realizar un uso consciente, seguro, crea-

tivo y crítico de las TIC para el trabajo, 

el ocio y la comunicación.8  

Un informe de la Comisión Europea 

de 2016 destacó la creciente importancia 

de las competencias digitales en el mer-

cado laboral europeo, pronosticando que 

para 2020 el 90% de los empleos exigi-

rían un nivel mínimo de competencia en 

alfabetización digital; sin embargo, más 

del 40% de los ciudadanos europeos 

carecían de dichas habilidades.9 El ámbi-

to sanitario y sus profesionales no per-

manecen al margen: la  salud digital re-

presenta una oportunidad para mejorar en 

aspectos tan diversos como la gestión de 

la información, la  comunicación, la  in-

vestigación, la  innovación, la  docencia y 

la divulgación científica.10 Además, las 

enfermeras constituyen el colectivo más 

numeroso del Sistema Nacional de Salud, 

lo que las sitúa en una posición clave en 

el desarrollo de la salud digital.6 

En este contexto, el presente estudio 

se plantea como objetivo principal de-

terminar el nivel de alfabetización digital 

en salud entre los profesionales de en-

fermería en España en la actualidad. 

 

Metodología 

 

Se realizó una revisión de alcance 

(scoping review). El proceso se llevó a 

cabo siguiendo las directrices PRISMA 

para revisiones sistemáticas y su exten-

sión para revisiones de alcance 

(PRISMA-ScR).11  

Se realizó una búsqueda de estudios 

publicados entre 2019 y 2024 en inglés y 

español, en las bases de datos PubMed, 

Scopus, CINALH y CUIDEN, entre el 9 

de diciembre de 2023 y el 14 de febrero 

2024. Los descriptores DeCS utilizados 

en la búsqueda fueron: Computer Lite-

racy, Digital Health, Nursing. Como 

término libre se ha utilizado “Digital 

Health Literacy”. Se utilizaron los opera-

dores booleanos “AND” y “OR”. Final-

mente, fueron dos la estrategia de bús-

queda utilizada fue: ("Digital Health" OR 

"Computer Literacy" OR "Digital Health 

Literacy") AND (Nursing). 

Se incluyeron estudios desde 2019 

hasta 2024 centrados en la alfabetización 

digital en enfermería en España, en in-

glés o español, disponibles en texto com-

pleto. Se excluyeron aquellos artículos 

que, tras la lectura completa, presentaban 

limitaciones metodológicas relevantes, 

como ausencia de rigurosidad en el dise-

ño del estudio, falta de definición clara 

de las variables relacionadas con la alfa-

betización digital o resultados poco apli-

cables al contexto profesional de la en-

fermería.  

La selección de artículos se realizó 

por pares, en tres fases distintas. En la 

primera fase, dos investigadores (S.B.F y 

P.R.A) revisaron exhaustivamente los 

títulos de un total de 2.267 artículos para 

determinar su relevancia. Se eliminaron 

los duplicados y aquellos que no perti-

nentes para la revisión. En la segunda 

fase, se leyeron los resúmenes de los 

artículos restantes. Aquellos que cum-

plían con los criterios de inclusión fueron 

aceptados. En la tercera fase, se obtuvie-

ron los textos completos de los artículos 

seleccionados y se llevó a cabo una revi-

sión detallada del contenido. Para garan-

tizar la  calidad metodológica, se consultó 

a un tercer investigador (J.G.G) y se 

llegó a un consenso sobre la admisibili-

dad de los estudios. No se utilizaron 

herramientas de automatización en el 

proceso de cribado. Cada estudio fue 

evaluado por los revisores de manera 

manual. Se siguieron las recomendacio-

nes PRISMA-ScR para que la revisión 

fuera transparente, completa y precisa.11 

Los datos resultantes se extrajeron con 

tablas tabuladas como método principal 

de visualización de datos. Se incluyó 

información sobre autores, año de publi-

cación, título, objetivo, muestra, tipo de 

estudio, resultado y conclusiones.  

Se llevó a cabo una evaluación de 

riesgo de sesgo mediante la herramienta 

Risk Of Bias In Non-randomized Studies 

of Interventions (ROBINS-I) recomen-

dada por Colaboración Cochrane para 

estudios no aleatorios. Se evaluaron las 

categorías de sesgo de confusión, de 

selección, de información mediante dife-

rentes dominios. El juicio de riesgo de 

cada dominio se calificó en función de si 

el riesgo es bajo, moderado, grave o 

crítico.12   

 

Resultados 

 

Se obtuvieron un total de 45 artículos 

para análisis de texto completo. De estos, 

39 fueron descartados principalmente por 

haberse llevado a cabo en países distintos 

a España o bien porque la muestra no 

hacía referencia a enfermeras tituladas. 

Finalmente, se analizaron un total de 6 

estudios centrados en el uso de herra-
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mientas digitales por parte del personal 

de enfermería en España. Los diseños 

predominantes fueron observacionales, 

descriptivos y transversales, con metodo-

logía cuantitativa (n=2), cualitativa (n=1) 

y mixta (n=3).  Los tamaños muestrales 

variaron. En los estudios cuantitativos y 

mixtos, la  recopilación de datos se llevó 

a cabo mediante cuestionarios de pregun-

tas cerradas; en los estudios mixtos se 

añadieron además preguntas abiertas. El 

estudio cualitativo recogió datos a través 

de opiniones en foros.13 En cuanto a los 

objetivos, se centraron en el nivel de 

alfabetización digital en salud en enfer-

mería, el desarrollo de competencias y 

habilidades digitales y limitaciones en el 

uso de recursos. Dos estudios evaluaron 

directamente el nivel de alfabetización en 

salud de enfermeras españolas: Ros-

Navarret mediante la escala validada 

eHEALS,6 y Fernández-Lasquetty Blanc 

et al. mediante un cuestionario online no 

validado y otras esferas relacionadas con 

las competencias digitales.13 Navarro-

Martínez et al. exploraron las opiniones 

de enfermeras expresadas mediante un 

foro online a través de la plataforma 

MOODLE sobre limitaciones y potencial 

futuro de las herramientas digitales en la 

asistencia sanitaria;14 y en 2023 analiza-

ron beneficios del uso de herramientas 

digitales, restricciones que limitan el uso 

de recursos digitales y factores facilitado-

res para su uso.15 Por otro lado, Navarro-

Martínez et al. identificaron mediante un 

cuestionario, cómo las enfermeras apor-

tan información a los usuarios a través 

del uso de herramientas tecnológicas.16 

También en 2023, investigaron las per-

cepciones de las enfermeras sobre el uso 

de recursos digitales orientados al empo-

deramiento y educación del paciente, 

destacando como beneficios la reducción 

de consultas innecesarias mediante el 

acceso a información confiable, pero 

señalando cómo obstáculo principal la  

brecha digital (ver Tabla 1).17  

Todos los estudios presentaron riesgo 

bajo de sesgo por confusión, sin embar-

go, mostraron variabilidad en otras cate-

gorías, particularmente en el sesgo de 

selección de participantes y en la clasifi-

cación de intervenciones, donde algunos 

evidenciaron riesgos moderados a graves 

(ver Figura 1).  

 

Discusión 

 

La alfabetización digital en salud se 

valoró en una muestra de la enfermería 

española mediante la escala eHEALS, 

que mide la capacidad de localizar, eva-

luar, integrar y aplicar información de 

salud obtenida en internet con ocho ítems 

en escala Likert de 5 puntos.18 La media 

obtenida en esta escala en el estudio 

realizado por Ros-Navarret, fue de 32,44 

puntos,6 puntuación ligeramente superior 

a otros estudios previos como, por ejem-

plo, el que se realizó en el University of 

Gondar Comprehensive Specialized 

 

Tabla 1: Características de los estudios seleccionados 
 

Autor y 

año 

Título del estudio Objetivos Muestra Tipo de estudio Resultados Conclusiones 

Ros-

Navarret, 

2021(6) 

Uso de internet y grado 

de alfabetización digital 

de las enfermeras 
españolas.  

 

Evaluar el uso de internet y el grado 

de alfabetización digital en salud de 

las enfermeras españolas. 

Cuestionario a 

personal de 

enfermería: 
697 respues-

tas 

Estudio descripti-

vo, observacio-

nal, transversal, 
metodología 

mixta. 

93.4% tenían acceso internet en 

su trabajo. La media en escala 

eHeals fue de 32.44. 

La mayoría de enfermeras 

emplean internet en su 

trabajo y presentan un nivel 
adecuado de competencia 

digital. Reconocen obstácu-

los de acceso.  

Fernández-

Lasquetty 

Blanc et al. 
2021(13) 

 

Evaluación de las 

competencias digitales 

en Enfermeras españo-
las.  

Determinar las competencias 

digitales de las enfermeras e 

identificar las áreas de mejora, así 
como el perfil profesional asociado 

al nivel de competencia.   

203 enferme-

ras de 116 

hospitales en 
servicios de 

Urología y 

Cirugía. 

Estudio descripti-

vo, observacio-

nal, transversal 
de metodología 

cuantitativa. 

La puntuación de competencia 

digital globales media fue de 

112.9. El 10.3% presentó una 
competencia digital global 

“adquirida”. El mayor nivel de 

competencia digital fue la 
“Alfabetización en salud digital”. 

El grado de competencias 

digitales se encuentra en 

un nivel intermedio. El uso 
de dispositivos informáticos 

y la frecuencia de acceso a 

aplicaciones se relaciona 
con mayor nivel de compe-

tencia digital. 

Navarro-

Martínez et 

al. 

2024(14) 

Use of tele-nursing in 

primary care: A qualita-

tive study on its negative 

and positive aspects.  

Analizar las opiniones de los 

profesionales de enfermería sobre 

las limitaciones actuales y el 

potencial futuro de las herramientas 
digitales en salud. 

Foro de curso 

MOODLE: 68 

profesionales 

de enfermería. 

Estudio descripti-

vo, metodología 

cualitativa. 

Se analizaron sus declaraciones, 

opiniones y percepciones y se 

obtuvieron códigos que se 

categorizaron en aspectos 
positivos y negativos. 

Las enfermeras reconocen 

la utilidad de las herramien-

tas digitales y destacan una 

amplia gama de beneficios. 
Identifican limitaciones 

como la necesidad de 

formación y la alfabetiza-
ción digital. 

Navarro-

Martínez et 
al. 

2023a(15) 

Bridging the educational 

gap in terms of digital 
competences between 

healthcare institutions’ 

demands and profes-
sionals’ needs.  

Realizar encuestas entre profesio-

nales sanitarios españoles para 
determinar si sus organizaciones 

les habían formado en el uso de 

tecnologías sanitarias y en qué 
áreas se ponía más énfasis. 

Encuesta 

online: 1,624 
profesionales 

sanitarios. 

Estudio descripti-

vo de metodolo-
gía mixta. 

Solo el 20% de las enfermeras 

había recibido capacitación por 
parte de su institución en relación 

con la tecnología sanitaria.  

Las enfermeras reciben 

menos formación, en temas 
como la búsqueda o 

gestión de bases de datos. 

También tienen menos 
habilidades digitales y de 

investigación. 

Navarro-

Martínez et 

al. 

2021(16) 

Estimating Patient 

Empowerment and 

Nurses’ Use of Digital 

Strategies: eSurvey 
Study.  

Evaluar el uso que hacen las 

enfermeras de los recursos digitales 

para proporcionar información de 

refuerzo a sus pacientes y evaluar 
cómo valoran el nivel de empode-

ramiento de sus pacientes. 

Cuestionario 

sobre alfabeti-

zación digital: 

850 enferme-
ras. 

Estudio descripti-

vo de metodolo-

gía mixta. 

El 70% de enfermeras reconoce 

como útil la capacidad de tomar 

decisiones para medir el empode-

ramiento del paciente. El 71.93% 
piensa que material impreso es el 

más utilizado para información 

adicional.  

Es necesario promover la 

salud digital como una 

herramienta indiscutible en 

el futuro para garantizar 
que los pacientes mayores 

puedan gestionar los 

recursos electrónicos en 
diferentes campos. 

Navarro-

Martínez et 
al. 

2023b(17) 

Nurses’ view of benefits, 

enablers and constraints 
to the use of digital health 

tools with patients: A 

cross-sectional study.  

Identificar las opiniones de las 

enfermeras sobre los beneficios y 
las limitaciones que encuentran 

cuando utilizan recursos digitales 

para empoderar y educar a sus 
pacientes. 

Cuestionario 

sobre medios 
digitales: 848 

enfermeras. 

Estudio descripti-

vo, observacio-
nal, transversal 

de metodología 

cuantitativa. 

La mayoría de enfermeras cree 

que el acceso a información 
digital confiable reduce consultas 

innecesarias. Identifican la edad 

avanzada y bajo nivel educativo 
como obstáculos. 

Es fundamental adoptar 

una estrategia de aprendi-
zaje continuo, proporcio-

nando formación. 
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Hospital de Etiopía.19  

Estos datos se asemejan a los obteni-

dos en la investigación llevada a cabo por 

Fernández-Lasquetty Blanc et al. Se 

evaluaron seis dimensiones de compe-

tencias digitales en enfermería (alfabeti-

zación en salud digital, gestión de infor-

mación científico-sanitaria, comunica-

ción sanitaria, trabajo colaborativo en 

red, creación de contenido científico-

sanitario y análisis de datos).13 Encontra-

ron que el nivel global de competencias 

digitales fue “poco desarrollado” en un 

65,4 % de la muestra y “con campo para 

mejorar” en un 24,6 %, siendo la alfabe-

tización en salud digital y la gestión de 

información las competencias mejor 

adquiridas (18,7 %), mientras que la 

creación de contenido digital y el análisis 

de datos fueron las menos desarrolladas 

(4,4 %). Enfatizaron que la falta de com-

petencias digitales puede incrementar el 

riesgo de errores y generar resistencia al 

desarrollo profesional.13 

Ros-Navarret también detectó dife-

rencias significativas según nivel de 

estudios: a mayor formación académica, 

mayor alfabetización digital. Además, se 

observó mayor nivel en enfermeras de 

gestión, docencia o investigación frente 

al ámbito asistencial.6 Fernández-

Lasquetty Blanc et al., relacionaron me-

jor desempeño digital con características 

como pertenecer al género masculino, el 

uso de un portátil en el lugar de trabajo y 

de otros dispositivos portátiles como, por 

ejemplo, el uso de “tablet". Además, se 

encontró una correlación significativa 

entre puntuaciones elevadas y aquellos 

profesionales con mayores hábitos de 

acceso a internet, email y búsqueda de 

información útil relacionada con el traba-

jo.13 

Las enfermeras reconocen la impor-

tancia de la formación para poder 

desempeñar un buen uso de sistemas 

digitales, hasta ahora considerada insufi-

ciente.14 Navarro-Martínez et al. en su 

investigación realizada en 2024 identifi-

caron que un 41,5 % de la muestra consi-

dera la falta de formación como principal 

restricción al uso de recursos digitales.13 

En 2023, centrándonos en el colectivo 

enfermero, solo el 20,14% había recibido 

capacitación sobre uso de la tecnología 

en el campo de la atención sanitaria, sin 

existir diferencias significativas entre 

enfermería de Atención Primaria y Hos-

pitalaria, y el 30,29% formación en bús-

queda en bases de datos. Por último, un 

34% de la muestra de las enfermeras 

afirmaba haber recibido capacitación 

frente al uso de ordenadores.14 

Además de la falta de formación, las 

enfermeras reflejan otras limitaciones 

percibidas para el correcto desarrollo en 

Alfabetización Digital en Salud y la 

adquisición de competencias digitales.14 

Manifiestan preocupaciones como la 

resistencia al cambio, el temor a lo des-

conocido o a la posible utilización inco-

rrecta de los recursos digitales.14 Desta-

caron las barreras en el uso de recursos 

digitales para el empoderamiento y la 

educación de los pacientes, atribuyendo 

el 41,5% de estos retos a la falta de for-

mación profesional. Otros impedimentos 

incluyen la accesibilidad institucional a 

los servicios de salud, la  falta de acceso a 

internet o dispositivos tecnológicos por 

parte de los pacientes, déficits culturales 

o de conocimiento y la edad avanzada.17 

Confirmaron que los métodos tradiciona-

les para dar recomendaciones e informa-

ción adicional al paciente (documentos 

impresos e información oral) siguen 

predominando sobre webs y apps móvi-

les. También muestran inquietud ante la 

escasez de equipos adecuados o la pre-

sencia de equipos obsoletos, como se 

evidenciaron Navarro-Martínez et al. en 

2024, dónde remarcaron la necesidad de 

contar con apoyo logístico y financiero 

para la implementación de la tele-

enfermería, que mejora la comunicación 

enfermera-paciente si existen conoci-

mientos y recursos adecuados.14 

Este estudio presenta limitaciones, 

principalmente relacionadas con las he-

rramientas y el alcance de la investiga-

ción. Los cuestionarios utilizados para 

valoración fueron online, restringiendo el 

acceso a quienes no manejan herramien-

tas digitales. Además, la  escala eHEALS 

en España está validada solo para estu-

diantes universitarios y adultos. Se detec-

tó un sesgo de selección por las fechas e 

idiomas seleccionados y una cobertura 

geográfica limitada a España. La falta de 

diferenciación entre especialidades de 

enfermería y entornos laborales limitó el 

análisis, impidiendo centrar el estudio en 

Atención Primaria, que inicialmente se 

pretendía para entender mejor las compe-

tencias digitales en distintas especialida-

des y adaptar intervenciones según las 

necesidades específicas de los entornos 

de atención familiar y comunitaria. Se 

recomienda explorar la  alfabetización 

digital en salud en el ámbito de Enferme-

ría Familiar y Comunitaria a nivel inter-

nacional, contribuyendo al desarrollo de 

la práctica enfermera en la Salud Digital. 

A pesar de la limitada literatura cien-

tífica disponible sobre este tema, los 

datos existentes muestran una gran diver-

sidad de hallazgos. No se dispone de una 

herramienta objetiva para medir la  alfa-

betización digital en enfermería. Según 

eHEALS, el nivel de alfabetización digi-

tal de la enfermería en España se consi-
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dera alto, siendo la competencia más 

desarrollada frente a otras como la co-

municación sanitaria, el trabajo colabora-

tivo en red, la  creación de contenido 

digital científico-sanitario y el análisis y 

manejo de datos. Se concluye que una de 

las principales limitaciones es la falta de 

formación en competencias digitales, lo 

que dificulta la implementación de siste-

mas digitales y la prestación de un cuida-

do basado en evidencia científica. Este 

déficit puede tener efectos negativos en 

pacientes y limitar el crecimiento profe-

sional del colectivo enfermero. La alfa-

betización digital en salud es esencial 

para la transformación del sector y sitúa a 

la enfermería como pilar clave en la 

evolución de la salud digital. 

Como conclusión, en este estudio se 

pone de manifiesto que las enfermeras 

españolas poseen, en general, un nivel 

elevado de alfabetización digital en sa-

lud, si bien persisten áreas de mejora 

significativas, especialmente en la crea-

ción de contenido digital científico-

sanitario y en el análisis y manejo de 

datos. La falta de formación específica y 

la heterogeneidad en el acceso a recursos 

digitales constituyen las principales ba-

rreras identificadas. Asimismo, se con-

firma que factores como el nivel educati-

vo, el ámbito profesional (gestión, do-

cencia o investigación) y los hábitos de 

uso de tecnologías influyen de forma 

significativa en la competencia digital de 

las enfermeras. 

Estos hallazgos subrayan la necesidad 

de implementar programas de formación 

continuada y políticas institucionales que 

refuercen las competencias digitales en el 

colectivo enfermero, adaptados a las 

distintas especialidades y entornos asis-

tenciales. La incorporación de módulos 

prácticos de eSalud en los planes de 

estudio y la promoción de espacios de 

práctica guiada –por ejemplo, foros vir-

tuales y tele-enfermería– pueden contri-

buir a cerrar la  brecha identificada. 

Finalmente, futuras investigaciones 

deberían profundizar en el desarrollo de 

herramientas objetivas y validadas para 

medir la  alfabetización digital en enfer-

mería, así como evaluar el impacto de 

intervenciones educativas específicas 

sobre la calidad de la atención y la segu-

ridad del paciente. De este modo, se 

avanzará hacia una enfermería más pre-

parada para afrontar los retos de la salud 

digital y su transformación continua. 
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